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FABIENNE LAURET

“Etablie” dans 'usine de Flins en 1972,
Fabienne Lauret y a passe toute sa carriére.
C’est au sein du monde ouvrier, bien loin des
clichés hédonistes sur les années 70, qu’elle a
vécu les combats féministes et révolutionnaire,
contre le racisme, pour I'égalité des droits.

abienne Lauret se sou-
vient du 3 mai 1972
comme si ¢'était hier. A
22 ans, elle entrait dans
latelier 58-56 de I'im-
mense usine Renault
de Flins, ala couture
des siéges auto, 550 ouvrieres y
travaillent en trois équipes. Dans
cette «ville dans laville », Fabienne
porte le matricule 842564/68. Etre
14, c’est déja une victoire pour
cette jeune fille de 22 ans, mili-
tante d'une organisation appelée
Révolution !, dontle point d'excla-
mation final se voulait la preuve
d’une détermination sans faille.
Fabienne avait choisi de s'établir
avec son compagnon de 'époque,
rencontré au lycée, et trois autres
camarades. « Moi, jaurais pu avoir

une autre carriére, peut-étre prof

ou journaliste, mais je n'étais pas
une étudiante brillante. Pour moi,
ce n'était pas un sacrifice daller o
lusine, mais une aventure collec-
tive. L'établissement a donné lieu
& tout un tas de chiméres. La plus
courante, ¢ était d assimiler les éta-
blis a des bourgeois qui auraient
été sencanailler chez les ouvriers
avant de revenir & la maison. Cest
oublier que pas mal d'entre eux
sont restés ouvriers. Onn'est pas
obligé de devenir ce pour quoiona
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été formaté », tranche-t-elle. Pour
Fabienne, laventure a donc duré
pres de.quarante ans.
Sembaucher chez Renault, cest
déjatout un chemin. Il faut se faire
un passé ouvrier pour tromper la
méfiance du service du personnel.
Elle va donc travailler quelques
mois dans les usines de la vallée
dela Seine. Les Biscottes Gringoire
aMantes-la-Jolie; aujourd hui dis-
parues, pour commencer:« Le fra-

vail & la chaine d'empaquetage en

équipe, cela a été un choc physique
et humain, méme si cela na duré
que deux mois. ['en ai fait des cau-
chemars : des biscottes arrivaient
sur moi et mengloutissaient. Cela
a duré plusieurs années. »

Et. une fois a l'intérieur, chez
Renault, il faut encore savoir

ruser : « On ma affectée a la cou-

ture des siéges parce que coudre i
lamachine, cest réputé féminin. Un
cliché : moi, je détestais ¢a parce
que ma mére était couturiére a
domicile et cela mavait laissé de
mauvais souvenirs. » Etonnement
du cheflorsque la jeune ouvriére
ne correspond pas aux idées recues
sur I'éternel féminin... Fabienne,
établie a Flins comme révolution-
naire, allait apprendre ce que signi-
fie étre aussi féministe parmi les
ouvrieres. Ecoutons-la. @ s,

UNE FEMINISTE DANS
E “PARC A MOULES”
DE RENAULT

DENVERS DE
FLINS par Fabienne
Laurst et Annick
Coupé, Syllepse,
297 p., 2018,

LES HUMANITES
A LUSINE

Des militants
d’extréme gauche
s’embauchérent bien
avant 1968, Certes, il y
avait du messianisme
dans cette envie

de servir < la cause
du peuple », mais
dussi le besain de
connaitre inimement
F'exploitation. En

 bref, de faire ses

« humanités » &
J'usine.

« Quvriers
volontaires.

Les années 68.
Létablissement

en usine », fes
Temps modernes,
juillet-octobre 2015,
Gallimard, 432 p.

be

ans les usines auto-
mobiles a I'époque, il
nyaquede9all%
de femmes, reléguées
dans des endroits spécifiques. La
couture se situait au deuxiéme
étage de la sellerie qui était une
usine dans 'usine. Jai appris trés
vite que cet atelier était dénommé
le « parc & moules ». Au début, je
nai pas compris : javais 22 ans,
j'étais un peu naive, et dans mon
milieu on nappelait pas comme
cale sexe dela femme. Mais, dans
les ateliers, le machisme ambiant
disait : « Les femmes sentent la
moule. »

Le machisme ambiant était
pesant. En 1972, le premier tract
que jai fait, ¢'était sur la Féte des
meéres. Le cadeau du CE, tenu par
la CGT, c'était un tablier de cuisine
et une manique ! Dans latelier de
couture, on fétait les catherinettes.
Cejour-1a, les femmes célibataires
qui passaient les 25 ans - parce
que, quand tu es célibataire a
25 ans, c'est quil y a un probléme
~ devaient porter un chapean
jaune et vert et avaient le droit de
se balader dans'usine. Et chaque
fois quelles croisaient un homme
célibataire, il avait le droit de les
embrasser. J'avais beau dire que
j’étais en couple et plus vierge,
comme je n'étais pas mariée, je
devais le faire. Jai refusé, cela a
choqusé les collégues, qui petit &
petit ont fini par trouver que je
navais peut-étre pas tort...

En 1973, jai fait ma premiére
gréve. Javais discuté avec les
copines d’atelier, qui s'étaient
déclarées dabord daccord pour

Collection personnelie de Fabienne Lauret
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> sortir et rejoindre le cortege des
grévistes. Mais je me suis retrou-
vée toute seule ! Une claque, et
une émotion importante. Jai pris
conscience de la difficulté psycho-
logique des filles pour arréter le
travail, quitter leur atelier pour
aller retrouver des hommes, en
majorité immigrés, dans un cor-
tége qui sillonnait 'usine. Ensuite,
on adit de moi que je « fricotais »
avecles étrangers. Le racisme était
tres répandu dans les usines. Les
étrangers, ¢'étaient des inconnus
pour les ouvriéres. Aujourd hui,
cest différent : il y a des femmes
sur les chaines, et souvent ce sont
des femmes d'origine immigrée.

Plus tard, jai voulu militer
pour le syndicat sur les chaines
d’assemblage. C’était trés dur
parce que je me faisais siffler. Je
voyais les regards des hommes qui
pensaient que je venais draguer !
Cela m'était déja arrivé dans la
rue, bien sfir. Mais se faire siffler
du début & la fin d'une chaine de
800 m de long, avec un brouhaha
qui enfle au fur et & mesure, c'est
une humiliation que je ne suppor-
tais pas. Au final, jai arrété et je
suis restée dans mon atelier.

Avant laloi Veil

Le combat féministe, ca a été en
premier lieu la lutte pourle droit a
la contraception et alavortement.
On alancé un Mlac fMouvement
pourlaliberté de lavortement et de
la contraception] dans 'usine, ce
qui était assez rare, il faut le noter.
On l'a fait avec la CFDT puisque
celle de Renault Flins était assez
autogestionnaire, avec des mili-
tants venant du PSU. Il ya eu des
discussions aussi avec ceux qui
n'étaient pas daccord philosophi-
quement. Quand on se demande
ce que sont les « contradictions
internes a la classe ouvriére », en
voici un exemple. Dans mon ate-
lier, des femmes demandaient de
laide pour avorter puisque, avant
la loi Veil, ce n’était pas permis.
Elles savaient que, par mon inter-
médiaire, ¢’était possible de les
faire rencontrer & Mantes-la-Jolie
des médecins qui pratiquaient les
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avortements dans la clandestinité.

Ensuite, jai été confrontée a
ce quon appelle aujourd hui le
harcelement sexuel. Cest arrivé
lorsqueles femmes ont commencé
atravailler surla chaine, donc avec
des hommes, et plus dans des lieux
exclusivement féminins, Un jour,
on ma appelée pour défendre un
ouvrier sanctionné parce quil
avait-eu un comportement incor-
rect avec une ouvriére. Celle-ci
me dit : « 1l s'exhibe ! Ca fait des
semaines qu'il sort son sexe devant
moi, je lui ai dit d'arréter, je suis
allé voir le chef, rien a faire. Alors
la, j'en ai marre. » Je ne pouvais

pas défendre ce gars-la. On est des

déléguées, pas des avocates. Jai
donc refusé. Le gars ma traitée de
raciste parce qu'il était marocain,
etil a été défenduparla CGT...
En 1999, jai défendu une jeune
femme violemment harcelée. Le
gars se frottait a elle. Insupportable.
On a convoqué la DRT. On était
prétes 4 aller au proces. Maisla fille
aeu detelles pressions quelle a fait
une grave dépression, les témoins
se sont désistés, et Renault a été
au-dessous de tout. Mais a la suite
de cette affaire on a organisé un
stage de formation pour les délé-
gués hommes, pour leur faire
prendre conscience de la réalité
du harcelement sexuel au travail.

ALORS QUE LA
REGIE RENAULT
menace de fermer
P'usine de Flins,

le 17 awil 1973,

un délégué syndical
s’adresse aux
ouvriers.

Cela a été une expérience tres inté-
ressante parce quils sont tombés
de hant, en réalisant que quelque
chose clochait dans 'usine. Puis
on a créé une commission fermmes
ala CFDT.

La course au rendement
Si on est révolutionnaire, la divi-
gion entre homme et femme est uxr
moyen de diviser les travailleurs.
Par exemple, les femmes revendi-
quaient peu des augmentations,
car leurs salaires étaient constdérés
comme un appoint de celui de leur
mari, ou deleurs parents. Il a fallu
du temps pour faire admettre que
les salaires des femmes doivent
permettre leur autonomie.

On parle aujourd hui de charge
mentale. Mais, au boulot, javais
vite constaté queles tadches ména-
geres ou familiales, les femmes ne
parlaient que de ¢a ! La vaisselle
a faire, les vitres & nettoyer, les
enfants & emmener chezle méde-
cin, tout cela apres le temps de
travail, ou le samedi. Moi, je leur
disais : mais la vaisselle, ce nest
pas ta vaisselle ; le linge, tu es
pas la seule a le froisser, et les
enfants, cela se partage... Mais il
fallait relier ¢ca avec la revendica-
tion permanente dont parlaient
les femmes, bien avant les salaires,
c'étaient les rendements. Les temps
d’opération qui diminuaient tou-
jours plus, tonjours plus. Elles en
parlaient tout le temps. En fait,
la course au rendement, chez les

_ouvrieres, est permanente. Lorsque

les revendications ont porté surles
horaires et ie travail le samedi, les
femmes de la couture, celles qui
mavaient laissée sortir seule, ont
participé au conflit, et on a gagné.
En 1980, lorsqu'elles ont contesté
les cadences, elles ont obtenu gain
de cause en moins de deux heures,
Elles n'en croyaient pas leurs yeux.
Jaivécu un moment de libération.
Ce que m’a apporté le fémi-
nisme, c'est donc de comprendre
que la vie n'est pas saucissonnée.
Le travail d'un c6té, la famille etla
vie privée de lautre... m
Ce texte est extrait de LEnvers de Flins, de
Fabienne Lauret et Annick Coupé, 297 p., 15 €.



Errata Marianne du 4 au 11 mai 2018

* Des crédits photo ont disparu de notre n o 1102
consacré a Mai 68, 1l s’agissait de ceux des
couvertures régionales.

Pour Lyon : Fonds Georges Vermard@Bibliotheque

municipale de Lyon. Pour Marseille : La Provence /
MaxPPP. Pour

Nantes : Jean-Pierre Bonnotte / Gamma-Rapho. Et pour
Toulouse : Jean-Claude Meauxsoone / Saif Images.

 P. 104 a 106, nous avons indiqué par erreur la
présence de Fabienne Lauret sur la photo (p. 105).
Par ailleurs, ses propos ne sont pas extraits de son
livre, mais ont été recueillis par la rédaction de
Marianne.



